Mein Mandant ist eine international renommierte Wirtschaftsprifungsgesellschaft. Aktuell erweitert er sein
Kompetenzteam im Bereich der Grundsatzabteilung. Daflir sucht er einen erfahrenen

Senior Manager*in IT-/IKS-Prufung - Wirtschaftsprufung

im Bereich der Grundsatzabteilung.

Bundesweit - Hybrid.

Die Grundsatzabteilung ist Teil des internen Servicebereichs Quality, Risk & Independence und befasst sich
unter anderem mit der Prifungsmethodik sowie der Methodik flr Assurance- und Erstellungsleistungen
einschlieBlich der Berichterstattung. Dies umfasst auch deren Implementierung in entsprechenden Tools sowie die
Bereitstellung von Vorlagen und Hilfsmitteln.

lhre Aufgaben

e Verantwortung fur die Methodik im Bereich der IKS- und IT-Prifung;

e Weiterentwicklung und Umsetzung unserer Prifmethodik;

e Erstellung von Vorlagen und interner Guidance;

e Losung komplexer Fragestellungen und Unterstlitzung der Auftragsteams;
e Konzeption und Durchfihrung von Schulungen;

e Mitwirkung an der Fortentwicklung fachlicher Standards in externen Gremien.

lhr Profil

e Wirtschaftswissenschaftliches Studium und 5-10 Jahre Berufserfahrung in der Priifung von internen
Kontrollsystemen (IKS);

e Umfassende Kenntnisse der Standards ISA 315, IDW PS 850, IDW PS 860, ISAE 3000, ISAE 3402;

e Analytische Fahigkeiten und Detailorientierung;

Strukturierte, eigenstandige und ldsungsorientierte Arbeitsweise;

Teamfahigkeit und hervorragende Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten;

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse.

lhre Perspektive
e Vielfaltiges Portfolio und lebendiges Wachstum in einem starken Team;
¢ Internationale Netzwerkmaéglichkeiten und individuelle Karrieremdglichkeiten;

e Aktives Talent Management und eine wertschatzende Unternehmenskultur;



e Betriebliche Altersvorsorge, Jobticket und exklusive Benefits.

lhr nachster Schritt:

Werden Sie Teil eines dynamischen Teams und bringen Sie lhre Expertise in einem zukunftsorientierten
Unternehmen ein. Lassen Sie uns gerne in den Austausch treten. Sie erreichen mich vertraulich unter meiner
Mobilnummer 0174/34 66 007 oder jederzeit per Mail: Horst.Bieber@bieber-personalberatung.de .

Ich bin auf Ihre Bewerbung gespannt und werde nach Eingang kurzfristig wieder auf Sie zukommen.

Gestalten Sie mit uns lhre Zukunft und die unserer Mandanten!

Diisseldorf, im Marz 2025

Jetzt bewerben
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