
Mein Mandant ist eine international renommierte Wirtschaftsprüfungsgesellschaft. Aktuell erweitert er sein
Kompetenzteam im Bereich der Grundsatzabteilung. Dafür sucht er einen erfahrenen

Senior Manager*in IT-/IKS-Prüfung - Wirtschaftsprüfung
im Bereich der Grundsatzabteilung.
Bundesweit - Hybrid.
Die Grundsatzabteilung ist Teil des internen Servicebereichs Quality, Risk & Independence und befasst sich
unter  anderem  mit  der  Prüfungsmethodik  sowie  der  Methodik  für  Assurance-  und  Erstellungsleistungen
einschließlich der Berichterstattung. Dies umfasst auch deren Implementierung in entsprechenden Tools sowie die
Bereitstellung von Vorlagen und Hilfsmitteln.

Ihre Aufgaben

Verantwortung für die Methodik im Bereich der IKS- und IT-Prüfung;

Weiterentwicklung und Umsetzung unserer Prüfmethodik;

Erstellung von Vorlagen und interner Guidance;

Lösung komplexer Fragestellungen und Unterstützung der Auftragsteams;

Konzeption und Durchführung von Schulungen;

Mitwirkung an der Fortentwicklung fachlicher Standards in externen Gremien.

Ihr Profil

Wirtschaftswissenschaftliches Studium und 5-10 Jahre Berufserfahrung in der Prüfung von internen
Kontrollsystemen (IKS);

Umfassende Kenntnisse der Standards ISA 315, IDW PS 850, IDW PS 860, ISAE 3000,        ISAE 3402;

Analytische Fähigkeiten und Detailorientierung;

Strukturierte, eigenständige und lösungsorientierte Arbeitsweise;

Teamfähigkeit und hervorragende Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten;

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse. 

Ihre Perspektive

Vielfältiges Portfolio und lebendiges Wachstum in einem starken Team;

Internationale Netzwerkmöglichkeiten und individuelle Karrieremöglichkeiten;

Aktives Talent Management und eine wertschätzende Unternehmenskultur;



Betriebliche Altersvorsorge, Jobticket und exklusive Benefits. 

Ihr nächster Schritt:  
Werden  Sie  Teil  eines  dynamischen  Teams  und  bringen  Sie  Ihre  Expertise  in  einem  zukunftsorientierten
Unternehmen ein. Lassen Sie uns gerne in den Austausch treten. Sie erreichen mich vertraulich unter meiner
Mobilnummer 0174/34 66 007 oder jederzeit per Mail: Horst.Bieber@bieber-personalberatung.de  .
Ich bin auf Ihre Bewerbung gespannt und werde nach Eingang kurzfristig wieder auf Sie zukommen.
Gestalten Sie mit uns Ihre Zukunft und die unserer Mandanten!
 
Düsseldorf, im März 2025

Jetzt bewerben

mailto:Horst.Bieber@bieber-personalberatung.de
https://bieber-personalberatung.onlyfy.jobs/apply/ma2n4a57w1tgd6wbkv1vkwmj6rma17m

