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)) passion for profession.

» STELLENAUSSCHREIBUNG

Unser Mandant zahlt zu den dynamischsten WP-Gesellschaften im Next-6-Markt
und befindet sich auf einem klaren Wachstumskurs. In der Grundsatzabteilung
besteht die Perspektive zum

MANAGER - WIRTSCHAFTSPRUFER (m/w/d) -
Prufungsmethodik

Dich erwartet eine anspruchsvolle Fachposition mit groBem Gestal-tungsspielraum
und direktem Einfluss auf die Weiterentwicklung der Prafungspraxis - und damit
eine spannende Alternative zum klassischen Prufungsgeschaft.

Standort: Bundesweit - Hyprid.

Deine Aufgaben - anspruchsvoll und Zukunftsorientiert:

« Du entwickelst die Prafungsmethodik und deren Umsetzung in Prufungstools fort;

« Du erarbeitest interne Guidance zur effizienten Umsetzung der
Prufungsmethodik;

 Du bist Ansprechpartner*in fur die Prifungsteams und beantwortest Fragen in
der Prafungsdurchfihrung/ Prifungsmethodik;

« Du konzipierst Fortbildungsmallnahmen und bist als Referent*in tatig.

Dein Profil - Dein Potential zahlt:

« Du hast das Wirtschaftspriuferexamen bereits absolviert oder stehst kurz davor.
Erfahrungen in einer Grundsatzabteilung sind von Vorteil;

« Du verfugst Uber Erfahrungen in der Prufungsdurchfuhrung bei einer
Wirtschaftsprufungsgesellschaft (Big-4 oder Next-6) und mochtest dieses
weitervermitteln;

« sehr gute Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten sowie
verhandlungssichere Englischkenntnisse, runden Dein Profil ab.

Was Dich erwartet:

« Eine aullergewOhnliche Karriereperspektive auBerhalb des klassischen



Prufungsgeschafts;
« Arbeit an Themen mit hoher fachlicher Bedeutung und nachhaltiger Wirkung;

 Strukturierte Entwicklung durch gezielte Weiterbildung und personliche
Forderung;

« Ein modernes Arbeitsumfeld mit attraktiven Rahmenbedingungen.

Deine Chance:

Raus aus der Busy Season - rein in die fachliche Gestaltung der
Wirtschaftsprufung.

Nutze Deine Erfahrung aus der Prufungspraxis, um Standards, Methoden und
digitale LOsungen aktiv mitzugestalten.

Ich freue mich auf einen vertraulichen und unverbindlichen Austausch.

Fur erste Ruckfragen erreichst du mich jederzeit per Mail, mobil oder Uber Linkedin.

Horst Bieber
Mobil: 0174 / 34 66 007
E-Mail: Horst.Bieber@bieber-personalberatung.de
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