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)) passion for profession.

» STELLENAUSSCHREIBUNG

Seit 2008 sind wir als spezialisierte Personalberatung im Umfeld der Wirtschaftsprufung tatig. Mit ausgezeichneten
Branchenkenntnissen und einem exzellenten Netzwerk besetzen wir erfolgreich Fach- und Fuhrungspositionen
bei renommierten Wirtschaftsprifungsgesellschaften im Big4- und Next Six-Umfeld.

FUr unseren Mandanten - eine international renommierte Next Six - Wirtschaftsprifungs-gesellschaft -
suchen wir zur weiteren Starkung der Teams bundesweit engagierte Wirtschaftsprifer:innen.

SENIOR MANAGER - Wirtschaftsprufer (m/w/d)

Wir suchen das Gesprach mit erfahrenen Manager:innen aus dem Big4- und Next6-Umfeld, die bereit sind
fir den nachsten Karriereschritt.
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Standorte: Dusseldorf und Koln

lhre Aufgaben

e Sie flihren Jahresabschlussprifungen nach HGB und IFRS durch;

e Sie Ubernehmen die Schnittstellenfunktion zwischen Prifungsteam, Partner sowie aller in die Prifung
einbezogenen Spezialisten;

e Gutachterliche und beratende Aufgaben zahlen zu Ihrem Aufgabengebiet;

e Sie flihren vielfaltige Sonderprifungen sowie fachliche Stellungnahmen zu Bilanzierungs- und
Bewertungsfragen durch.

¢ Sie werden schwerpunktmafig den gréSten Mandanten meines Mandanten im Bereich Bauindustrie
prufen.

lhr Erfahrungsprofil:

e Sie sind Wirtschaftsprifer:in;

e Sie verfligen Uber mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in einem Prifungsunternehmen;

¢ Sie zeichnen einschlagige Fachkenntnisse und Praxiserfahrungen der Rechnungslegung im Bereich HGB
aus;

e Es fallt Ihnen leicht, eine tragfahige Beziehung zu den Mandanten aufzubauen;

e Sie wollen den nachsten Karriereschritt zum/zur Senior Manager*in gehen.

lhre Perspektiven

Es erwartet Sie ein anspruchsvoller Verantwortungsbereich, flexible Home-Office-Regelungen sowie eine
ausgewogene Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben. Dartber hinaus bietet die Position eine attraktive
Vergitung und die Zusammenarbeit in einem motivierten Team innerhalb eines dynamisch wachsenden



Umfelds mit hervorragenden Entwicklungsperspektiven.

Far weitergehende Informationen stehe ich Ihnen gerne personlich zur Verfigung -
Sie erreichen mich unter 0174 / 34 66 007 oder per E-Mail:
Horst.Bieber@bieber-personalberatung.de

Ich freue mich auf das Gesprach mit Ihnen!

August 2026

Jetzt bewerben
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