
Wir  sind  eine  renommierte  Personalberatung,  spezialisiert  auf  die  Vermittlung  hochqualifizierter  Fach-  und
Führungskräfte  im  Umfeld  der  Wirtschaftsprüfung.  Für  unseren  namhaften  Mandanten,  eine  angesehene
Organisation, suchen wir eine erfahrene Persönlichkeit als

Senior Manager*in - Wirtschaftsprüfer*in
"Begeisterung für fachliche Tiefe"

im Bereich Assurance Solutions - außerhalb einer WP-Gesellschaft.
Raum PLZ 4 - Hybrid.
Erfahrene Wirtschaftsprüfer:innen, die ihre fachliche Kompetenz an der Schnittstelle von Theorie und Praxis
einbringen möchten – außerhalb der hektischen Zeiten der Busy Season – finden hier eine spannende
Perspektive. Ein Schwerpunkt liegt auf inhaltlich anspruchsvoller Arbeit, etwa dem Verfassen von Fachaufsätzen mit
dem Ziel der Veröffentlichung in renommierten Fachzeitschriften.
➡️ Der WP-Titel kann weitergeführt werden!

Ihre Aufgaben

Publikationen: Erstellung inhaltlicher Konzepte und Texte für diverse Publikationen.

Projektarbeit: Entwicklung von Tools und Praxishilfen, insbesondere im Bereich der Abschluss- und
Nachhaltigkeitsberichtsprüfung.

Qualitätsmanagement: Erstellung von Hilfestellungen für das Qualitätsmanagement in
Wirtschaftsprüferpraxen.

Technologie: Zusammenarbeit mit Anbietern von Prüfungssoftware zur Entwicklung moderner Lösungen.

Fachliche Unterstützung: Beratung bei komplexen fachlichen Fragen.

Standards & Methodik: Analyse und Weiterentwicklung von Prüfungsstandards und -methodiken.

Regulatorik: Sicherstellung der Einhaltung regulatorischer Anforderungen und deren Integration in
Prüfprozesse. 

Ihr Profil

Berufserfahrung: Wirtschaftsprüfer:in mit mehrjähriger Erfahrung in der Abschlussprüfung und/oder der
Prüfung von Nachhaltigkeitsberichten. 

Weiterentwicklung: Bereitschaft, sich in neue fachliche Themen und Technologien einzuarbeiten, um sich
stetig weiterzuentwickeln.

Arbeitsweise: Strukturierte und analytische Arbeitsweise mit einer Vorliebe für das Erstellen fachlicher Texte.

Kompetenzen: Fundierte Kenntnisse in relevanten regulatorischen Anforderungen.

Soft Skills: Kommunikationsstärke und die Fähigkeit, komplexe Sachverhalte verständlich darzustellen.

Sprachkenntnisse: Sehr gute Englischkenntnisse.

Ihre Perspektive



Expertennetzwerk: Zusammenarbeit mit renommierten Experten des Berufsstands sowie Vertretern aus
Politik, Wirtschaft, Wissenschaft und Verwaltung.

Vielfalt: Abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem kollegialen und hochqualifizierten Team.

Attraktive Vergütung: Leistungsbezogene und marktgerechte Bezahlung, Urlaubsgeld und
überdurchschnittliche Sozialleistungen.

Work-Life-Balance: Flexible Arbeitsbedingungen, 40 Std./Woche und bis zu drei Tage Homeoffice pro Woche.

Wirtschaftsprüfer:innen bietet diese Position die Möglichkeit, Ihren WP-Titel weiterhin zu tragen.

Interesse?
Kontaktieren Sie mich gerne für weitergehende Informationen:
Horst.Bieber@bieber-personalberatung.de oder mobil: 0174/34 66 007 - auch von 18:00 - 20:00.
Ich freue mich auf den Austausch mit Ihnen!
Düsseldorf, im Mai 2025

Jetzt bewerben

mailto:horst.Bieber@bieber-personalberatung.de
https://bieber-personalberatung.onlyfy.jobs/apply/3lav2zhlxg3b2mxc2g9m6ieimypgjuz

